Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Bezahlung nach Tarifvertrag GVP

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Sozialleistungen (z.B. Vermdgenswirksame Leistungen)
Urlaubsanspruch bis zu 30 Tage/Jahr

Kostenlose personliche Schutzausriistung und Arbeitskleidung
Mitarbeiterrabatte bei vielen Onlinehandlern

Lagerist (m/w/d)* PipeP Management

(781)

© standort: Neutraubling Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 19,47 - 25,77 Euro pro

Stunde

Stellenbeschreibung

Fur unseren Kunden in Neutraubling stellen wir einen Lagerist (m/w/d)* PipeP Management in Vollzeit/ 3-Schicht ein.

Aufgaben

Einlagern und Auslagern von Teilen in den verschiedenen Bereichen (z.B. Paternosterlager, automatisches
Kleinteilelager automatisches Hochregallager, Werbemittellager, Verfahrregallager, manuelle Lagerbereiche,
AuBenlager) sowohl Uiber ein Lagerverwaltungssystem (d.h. einzulagernde Teile werden Gber Barcode oder
Umlagerbelege einem Lagerplatz zugeordnet) als auch handisches Ein- und Auslagern von Teilen und Behaltern
mit Hilfe von Hebehilfsmitteln und/oder Flurférderzeugen

Verpacken und Kommissionieren der Ware nach vorgegebenen Daten aus dem Lagerverwaltungssystem unter
Einhaltung von Qualitatsstandards nach ISO 9001, d.h. Entscheiden (ber die artgerechte Verpackung
Bereitstellen der Ware fiir die jeweilige Sparte, d.h. Beleg mit allen notwendigen Informationen erstellen (z.B.
Zustellort) und Anbringen an die Transportbox oder Ware

Durchflihren der permanenten, platzbezogenen Inventur, d.h. manuelles Zdhlen und Eingeben der Menge im
System oder Kontrolle der Teile nach Verfallsdatum, firstin-firstout

e Kommissionieren von Rohren (bis 4m), Lager- sowie Kanbanteilen
e Bereitstellen der Schnellschiisse in ein Regal fiir die anfordernde Kostenstelle, sowie fiir Fehlteile nach

Kostenstelle geordnet, wenn die Kommission bereits ausgelagert ist; hierzu gehért handisches Auslagern (auch
GroRteile mit Hilfe von Flurférderfahrzeugen, Krénen, etc), Bestiicken der Montagewagen und
systemtechnisches Auslagern

e Kommissionieren der Waren aus allen Lagerbereichen, auch aus dem C-Teile-Lager
e Beschriften von Bauteilen mit Etiketten und/ oder Erstellen von Kommissionierlisten/Packlisten
e Durchflihren von kleinen Montagetatigkeiten innerhalb des Lagerbereiches (vorgegebenes, routinemaliges

Handling)

Fachliche Anforderungen

Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerwirtschaft, wiinschenswert

Alternativ: gewerbliche/kaufmannische Ausbildung, wiinschenswert
Berufserfahrung(en) in der Logistik bzw. im Lager erforderlich

Zwingend erforderlich: Kommissionieren von Fertigungsauftragen nach Stiickliste
SAP-Kenntnisse (Modul PP)

Grundlagen MS Office

Heben von Teilen (teilweise bis zu 25 kg)



Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Belastbarkeit
e Bereitschaft zum Schichtdienst

Kontaktdaten fir Stellenanzeige
Peschl Zeitpersonal GmbH

Regensburger Str. 1

93158 Teublitz

Tel: 09471/200390

Email: bewerbung@zeitpersonal-peschl.de

Homepage: www.zeitpersonal-peschl.info

Tarifvertrag: BAP
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